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LA PERSONA

G.U.R.U è un potente collettore di dati che consen-
te di raggruppare tutte le informazioni in un unico 
ambiente e di presentarli in maniera organizzata e 
fruibile, sia attraverso interfacce web sia attraverso 
appositi report, al fine di migliorare e ottimizzare i 
processi aziendali.   Il sistema offre funzionalità che 
possono essere utilizzate da tutta l’organizzazio-
ne favorendo un elevato livello di collaborazione e 
un’efficace circolazione delle informazioni da parte 
di tutti. Ogni collaboratore contribuisce in maniera 
attiva ad arricchire il sistema aziendale inserendo, 
aggiornando, allegando e modificando le proprie in-
formazioni personali e al contempo aggiornando il 
proprio curriculum vitae.
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Collaboratori

G.U.R.U. dipinge un ritratto completo di ogni collabo-
ratore. 
Il modulo Anagrafica, lontano dall’essere un semplice 
contenitore di informazioni standard, è una tavoloz-
za dinamica di colori che caratterizzano ogni dipen-
dente sulla base delle esigenze dell’organizzazione. 
La scheda della Persona è costruita in maniera total-
mente personalizzata e si può comporre, in base alle 
informazioni già gestite nell’organizzazione, di dati 
importati da altri sistemi informatici e di dati gesti-
ti direttamente da G.U.R.U.  Tutti i dati contenuti nel 
modulo sono collegate con le altre funzionalità del 
sistema e si aggiornano in maniera automatica per 
consentire di fruire di un’informazione sempre cor-
retta e attuale. 

archivio documentale 
La gestione dei documenti relativi ai 
collaboratori diventa facile ed intuiti-
va. L’associazione di attributi ad ogni 
allegato consente una ricerca semplice 
e puntuale. I filtri di ricerca rendono 
immediatamente disponibili tutti i do-
cumenti cercati. Il sistema è in grado di 
supportare l’importazione massiva di 
documenti relativi a tutte le aree di per-
tinenza.

stampe e report 
personalizzati
Il reporting combina la possibilità di ot-
tenere una panoramica globale ed imme-
diata sui dati dell’organizzazione tramite 
indicatori e diagrammi, alla funzionalità 
di ricerca per estrapolare la vera dati 
specifici. È possibile utilizzare le ricer-
che di dati preconfigurate oppure creare 
report e query personalizzate.

analisi dati cubi OLAP
La tecnologia On line Analytical pro-
cessing (OLAP) consente di realizzare 
analisi dati multiparametriche e configu-
rabili. È possibile utilizzare le analisi già 
pre-configurate  Oppure di realizzarne 
di personalizzati agendo sulle diverse 
dimensioni: Persone, Sede, Livelli, Posi-
zioni, Società. È possibile visualizzare 
i dati raggruppati temporalmente per 
mese o per anno. 

fascicolo elettronico 
individuale 
Una volta registrate tutte le informa-
zioni nel sistema, diventa immediato 
stampare il fascicolo individuale del di-
pendente sia in formato PDF sia in Word. 
È possibile specificare quali sezioni 
stampare in maniera immediata tramite 
apposite caselle di spunta.
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